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ACTA DE LA SESION ORDINARIA DEL PLENO DEL CONSEJO SOCIAL DE LA
UNIVERSIDAD DE CASTILLA - LA MANCHA CELEBRADA ENALBACETE El 10 DE
SEPTIEMBRE DE 2009.

D. José Juan Ruiz Gdmez. Presidente del Consejo Social. Asiste
D. Ernesto Martinez Ataz. Rector Magnifico. Asiste
Da. Céndida Elvira Gutiérrez Garcia Asiste
D. José Luis Moraga Alcéazar. Asiste
D. Antonio Arrogante Mufioz. Asiste
D. Jesus Barcenas Lopez. Justifica su ausencia
Da. Xandra Falcé Girod Justifica su ausencia
D. Angel Felpeto Enriquez Asiste
Da. Maria Angeles Herreros Ramirez Asiste
D. Manuel Lopez Lopez Asiste
D. José Molina Martinez. Asiste
D. Francisco Montero Riquelme. Asiste
Da. Carmen Oliver Jaquero Justifica su ausencia
D. Alejandro Pacios Gonzélez Justifica su ausencia
D. Lorenzo Prado Cérdenas Asiste
D. Isidro Ramos Salavert. Asiste
D. Pedro Rivero Torre. Asiste
Da. Rosa M@ Rodriguez Grande Asiste
D. Juan Carlos Ruiz Aparicio Asiste

D. José A. Almendros Peinado. Secretario Gral. del Consejo Social.  Asiste

En Albacete, siendo las 11 horas y 5 minutos del dia 10 de septiembre de 2009, convocados sus miembros
en tiempo y forma, y presidido por D. José Juan Ruiz Gdmez, se celebré un Pleno del Consejo Social de
la Universidad de Castilla - La Mancha, con el siguiente orden del dia:

Lectura y aprobacion, si procede, del acta de los Plenos ordinario y extraordinario anteriores.
Informe del Presidente del Consejo Social.

Informe del Rector Magnifico.

Informe del Presidente de la Comisién de Auditoria.

Informe del Presidente de la Comision Econdmica.

Informe del Presidente de la Comision de Asuntos Generales.

Aprobacion de la Cuenta de la Universidad de Castilla-La Mancha de 2008.

Informe sobre la ejecucion del Presupuesto de la Universidad de Castilla-La Mancha de 2009.
Variacion en ejecucion de obras.
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10. Autorizacion para la participacion de la Universidad de Castilla-La Mancha en la Fundacion
Centro de Experimentacion y Desarrollo de la Television Digital en Castilla-La Mancha.

11. Informe del Consejo Social, sobre los nuevos programas de doctorado adaptados al EEES.

12. Intervencién de D. Joaquin Moya-Angeler Cabrera, Presidente de la Conferencia de Consejos
Sociales de las Universidades Publicas Espafiolas.

13. Ruegos y Preguntas

1. LECTURA Y APROBACION, SI PROCEDE, DEL ACTA DE LOS PLENOS ORDINARIO Y
EXTRAORDINARIO ANTERIORES.

Las actas de los Plenos Ordinario y Extraordinario anteriores, fueron aprobadas por unanimidad de los
miembros del Consejo Social presentes.

2. INFORME DEL PRESIDENTE DEL CONSEJO SOCIAL.

El Presidente del Consejo Social comenzé su intervencion dando la bienvenida a todos los miembros del
Consejo Social, después del paréntesis veraniego. Seguidamente comento6 el contenido de la jornada, que
incluia una comida con los Decanos y Directores de Escuelas, asi como con los Directores de Departamento,
todos ellos del Campus de Albacete, y que culminaria con la recepcion que ofrece el Consejo Saocial de la
Universidad de Castilla-La Mancha, a la sociedad castellano-manchega, con motivo de la feria de Albacete.

Seguidamente comenté el contenido del orden del dia de la sesién plenaria resaltando el trabajo realizado por
las Comisiones del Consejo Social, analizando el contenido de la auditoria externa, la liquidacion de la
Cuenta de la Universidad de Castilla-La Mancha de 2008, la ejecucion del Presupuesto en el ejercicio
presente y los nuevos programas de Doctorado adaptados al Espacio Europeo de Educacion Superior.

El Presidente del Consejo Social anuncié que el Decano de la Facultad de Derecho de Ciudad Real le habia
invitado a impartir una conferencia inaugural del curso en esta Facultad, como Presidente del Consejo Social,
lo que efectuara, el mismo dia de la inauguracion oficial del curso, pero dos horas antes del acto oficial de
inauguracién del curso en toda la Universidad de Castilla-La Mancha.

Finalizé su intervencion comentando que estaba previsto que, alrededor de la una de la tarde, el Pleno
recibiese a D. Joaquin Moya-Angeler Cabrera, Presidente de la Conferencia de Consejos Sociales, de las
Universidades Publicas Espafiolas, al que habia invitado para que efectle la presentacion de la mencionada
Conferencia, a la que todavia no se ha adherido el Consejo Social de la Universidad de Castilla-La Mancha.

3. INFORME DEL RECTOR MAGNIFICO.

El Rector inicié su intervencion diciendo que, aunque no han sucedido muchos acontecimientos desde el
altimo Pleno del Consejo Social celebrado en julio, si queria resaltar algunos. En primer lugar, destacé que se
habian comenzado a esbozar los presupuestos de la Universidad de Castilla-La Mancha para 2010, aunque
todavia con mucha incertidumbre, pero en un marco que se dibuja restrictivo, por lo que la mayoria de los
capitulos, probablemente, se verdn reducidos. Sin embargo, afiadié, se han firmado dos convenios
absolutamente necesarios para adaptarse al futuro como universidad y también para intentar homologar las
condiciones de trabajo del Personal de Administracion y Servicios, para lo que se hizo una seleccién de
universidades de nuestro entorno, y sobre todo de nuestras caracteristicas y ndmero de alumnos efectuando
un andlisis de los puestos de trabajo, y aln cuando las funciones no son idénticas, por lo que los puestos no
son facilmente comparables, si nos permitié obtener una visién del estado en que se encontraban las distintas
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categorias de la Universidad de Castilla-La Mancha. Esto nos permitié firmar un importante acuerdo de
homologacion, en un momento econdmico muy dificil, con las cuatro organizaciones sindicales que tienen
representacion en la Universidad de Castilla-La Mancha, lo que es bueno porque da estabilidad y confianza
para los proximos afios.

Continué el Rector relatando que también se ha firmado el convenio laboral con el Personal Docente e
Investigador, que afecta a un colectivo de 1.400 profesores y que ha permitido, en estos momentos de
dificultad, darles garantias a nuestros profesores de que pueden desarrollar su carrera profesional. Afirmo el
Rector que el corazén de una universidad esta en los procesos de seleccion, exigencia y formacion del
profesorado. Todo lo demas afecta, como mucho, a un 5% de la eficacia de la institucion, bien sean politicas
de captacion de alumnos, incrementar los master, implementar edificios, hacer politicas de investigacion
especificas, todo eso no tiene el reflejo ni la importancia en la institucion universitaria que tiene la captacion
de recursos humanos de profesorado, el criterio de exigencia para pertenecer a las categorias académicas con
expectativas razonables para alcanzar un puesto, pero que se den las condiciones para que los mas jovenes
estudien y trabajen para alcanzar los méritos suficientes. Esto acompafiado de unas politicas que se han
efectuado, en los Gltimos afios, de formacion de nuestros profesores en Centros de formacion extranjeros, es
lo que ha contribuido al éxito que pueda haber obtenido nuestra Universidad de Castilla-La Mancha.

En este orden de cosas, continu6 el Rector, les comunico que la Universidad de Castilla-La Mancha va a
pertenecer a la red iberoamericana de investigacion, puesto que la Universidad de Sao Paulo ha cumplido el
75 aniversario, por lo que han elegido 75 universidades iberoamericanas, publicas y privadas, de lengua
espafiola y portuguesa, para pertenecer a esa red, de las cuales solo hay 20 universidades espafiolas, 1o que
nos va a permitir relacionarnos con los mejores.

Se refirio después el Rector a los campus de excelencia internacionales, de los que dijo era una convocatoria
del Ministerio, que en principio se creyd que estaria muy bien dotada econémicamente, pero que, con la
crisis, una convocatoria que podria haber contado con 800 6 1000 millones de euros, se ha reducido hasta 50
millones de euros. La Universidad de Castilla-La Mancha ha presentado una propuesta a este Campus, que
recoge nuestra situacion actual y desideratum de cosas que querriamos hacer y de la que se ha facilitado una
copia a cada miembro del Consejo Social. El Rector manifest6 que para esta primera ocasién no espera que la
Universidad de Castilla-La Mancha esté entre las seleccionadas, porque solo se seleccionaran 15 y es muy
dificil que entre ellas no estén 3 de Madrid, 3 Catalanas, 2 6 3 Andaluzas, alguna o algunas Valencianas,
alguna Gallega, en fin, por el solo reparto territorial es practicamente imposible entrar en la primera
seleccion, pero se espera una segunda convocatoria y se ha efectuado la propuesta porque queremos tener la
critica sobre la propuesta, para hacer el afio que viene, en su caso, una propuesta mas adaptada. En este
asunto, coment6 el Rector, no es lo mas importante el dinero, porque cada universidad recibira entre 2 y 4
millones de euros, pero si algo académicamente importante: el prurito de la distincidn, pero, en todo caso,
hemos hecho la propuesta para que sepan que queremos estar ahi, en ese grupo de excelencia.

Se refirié después el Rector a lo que denominé los desvelos, esto es, a las adaptaciones de las titulaciones.
Comento que se han resuelto varias, se esta en el proceso de resolver las restantes, pero algunas estan creando
problemas, en términos generales, aquellas que han disminuido drasticamente en nimero de alumnos. Como
datos, refirid, que en cuatro afios los alumnos de Telecomunicaciones del Pais habian descendido un 42% y
los de Informética un 50%, ademas la tendencia sigue y afecta al alumnado de Fisicas de Quimicas, etc., lo
que sugiere que alguien deberia hacer una reflexion sobre las necesidades del Pais en cuanto a personal
cualificado en determinadas titulaciones, para el que se deberia establecer incentivos que estimulen el
correspondiente aumento de alumnado. Pero, en cualquier caso, manifestd el Rector, nosotros tenemos
problemas concretos en la disminucidon de alumnos de Agronomia, asi como en las Informaticas v,
I6gicamente el profesorado de los colectivos pretende hacer una formulacion de la Titulacion que tenga su
nombre y su estandarte, lo que es entendido por el equipo de Gobierno de la Universidad de Castilla-La
Mancha, pero también es cierto que esta formulacion debe estar adaptada a las necesidades, a la demanda
social. Dijo el Rector que esto es muy universitario, pues los grupos de investigacion quieren consolidarse
extendiendo al maximo su capacidad docente, con independencia de que algunas veces se haga una propuesta
que no tenga alumnos para ser sostenida, o que dispongan de muy pocos alumnos, lo que hace imposible
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aceptar este tipo de propuestas, para cualquier Equipo de Gobierno responsable. En algunos casos, si se hace
un esfuerzo de acoplamiento a las partes comunes de las titulaciones, se podria estudiar si en la parte superior
en lugar de un titulo podria haber dos, pero siempre que en los primeros afios haya un tronco comun.

Comento después el Rector que existia un caso muy concreto, que es el de Almadén, donde se da una
situacién politica-académica delicada y distinta, sin embargo, no romperia la norma del conjunto de la
Universidad de Castilla-La Mancha, ademas de que siempre tendra el criterio de que es una Escuela que, al
menos en Minas, tiene doscientos afios de antigiiedad. Ademas, sefialo el Rector que hay dos titulaciones que
deben ser miradas con lupa: Humanidades en Cuenca, para la que ya se estan estudiando alternativas, y
Tecnologia de los Alimentos en Ciudad Real, que tiene pocos alumnos, probablemente porque es un segundo
ciclo, aunque quizéas podria funcionar como ciclo basico, pero, como contraparte, ésta deberia ser una
titulacion especialmente atendida en una regién como la nuestra, pero también es cierto que el mercado es el
que es, y quizas los responsables no hayan sabido ofertar la titulacion o no han ganado el crédito suficiente.

Estos son los problemas, que tendremos que resolver urgentemente, conforme haya un esfuerzo de
racionalidad por los Centros, asi lo haremos. Teniendo en cuenta que el criterio diferenciador es que en los
Centros donde se dé una bajada significativa de alumnos, habra que ser muy restrictivos y si se hace alguna
excepcion, serd en los Centros donde van al alza en ndmero de alumnos, por ejemplo, las Ingenierias
Industriales se han comportado muy bien, incluso con un repunte en todos los campus; también las
titulaciones de Derecho han repuntado en todos los campus. Concluyé el Rector, este asunto, manifestando,
que si se diese alguna discrepancia importante, si el Presidente del Consejo Social lo considera oportuno,
traeremos a este Consejo Social las razones que afectan al caso, para que los miembros del Consejo puedan
juzgar.

Por ultimo, se refirié el Rector al asunto de la pandemia de la gripe A (HLN1), comentando que sabia que era
preocupacion del Presidente del Consejo Social, y que se ha creado un gabinete de crisis al respecto. Dijo que
el dia anterior habia tenido lugar una reunidn, sobre este asunto, en el Ministerio, sobre la que todavia no
sabia si se ha acordado publicar una orden, de la que existe un borrador. Anuncié que ya se disponia de un
libro de instrucciones, y que se actuaria siempre junto a la responsabilidad de la Consejeria de Salud y del
Ministerio de Sanidad, porque la Universidad de Castilla-La Mancha obedecera las normas comunes,
disponiendo, eso si, de los mecanismos de deteccion de los casos que puedan producirse e implementar las
medidas que se contienen en un protocolo existente, que es interno, y que dispondra de una cara externa de
comunicacion, de la que se responsabiliza el Vicerrector de Coordinacion, Economia y Comunicacion, de la
que también forma parte el responsable de Riesgos Laborales de la Universidad de Castilla-La Mancha, D.
Francisco Bernabeu, que también forma parte de la Comision Ministerial que se ha creado al efecto para
elaborar los planes que han de hacerse para el conjunto de Universidades. Se han distribuido ya los primeros
carteles y estaremos a las contingencias que se produzcan.

4. INFORME DEL PRESIDENTE DE LA COMISION DE AUDITORIA.

Comenzo su intervencion el Presidente de la Comision de Auditoria, D. Pedro Rivero, comentando que la
Comision de Auditoria habia celebrado una reunién el dia 21 de julio de 2009, una vez que se dispuso del
resultado de la auditoria externa efectuada sobre la Cuenta de 2008. Relaté que en esa sesion, el Vicerrector
de Coordinacion, Economia y Comunicacion, D. Jesls Santos, realizd una explicacion, a través de una
presentacion, de la liquidacion de la Cuenta de la Universidad de Castilla-La Mancha de 2008 y del
contenido de la Auditoria. Dicha presentacion facilito el seguimiento del contenido de ambas. Comentd, que
se habia pedido a los redactores de la Auditoria que verificasen si el contenido de las transparencias de la
presentacion del Vicerrector, se correspondia con el contenido de la liquidacion de la Cuenta y de la
Auditoria de 2008, lo cual han confirmado los auditores a través de una carta, por lo que, por asi decirlo, para
este afio contamos con una doble Auditoria, pues los auditores han avalado tanto el contenido de la Cuenta
como el de la Presentacion. Comentd que las cuentas estan bien saneadas y que, en términos de auditoria, la
Unica salvedad es la que viene repitiéndose en afios anteriores, de que la evaluacién patrimonial no ha sido
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efectuada por entidades externas, lo que ha sido explicado en cada ocasion que la Comision de Auditoria se
ha opuesto a gastar dinero para confirmar los datos de evaluacion que efectuaron los servicios de la propia
Universidad de Castilla-La Mancha, cuando los propios auditores pueden verificar las valoraciones
efectuadas para comprobar si existen desviaciones significativas. Ademas, afirmo, que con esto y con el
cambio de legislacién, es posible que este reparo desaparezca en préoximas anualidades.

Informoé el Presidente de la Comision de Auditoria que la Comision acordo elevar al Pleno la propuesta de
aprobacion de la Cuenta de la Universidad de Castilla-La Mancha de 2008. También comenté que le habia
pedido al Vicerrector de Coordinacion, Economia y Comunicacion que efectuase ante el Pleno del Consejo
Sacial la explicacion a través de la correspondiente presentacion, del Contenido de la Cuenta y Auditoria
2008.

Seguidamente, el Vicerrector de Coordinacion, Economia y Comunicacion agradecio la oportunidad que se
le brindaba de efectuar la exposicion ante el Pleno del Consejo Social, aunque, dijo, que, naturalmente, habia
condensado la presentacion que efectu6 ante la Comision de Auditoria, pero que quedaba a disposicion de los
miembros del Consejo Social para aclarar las preguntas que tuviesen a bien efectuarle. A continuacion
comento la “Presentacion cierre 2008” (ANEXO 1), a la vez que explicaba el “Informe de Auditoria y la
Cuenta del ejercicio 2008” (ANEXO 2)

5. INFORME DEL PRESIDENTE DE LA COMISION ECONOMICA.

El Presidente de la Comision Econdmica, D. Manuel Lépez, inform6 que la Comisién habia celebrado una
reunién el dia 1 de septiembre de 2009, en la que tratd los siguientes asuntos: 1° Informe sobre la Ejecucion
del Presupuesto de la Universidad de Castilla-La Mancha de 2009; 2° Remodelacion del Gimnasio de la
Escuela Universitaria de Magisterio de Ciudad Real: 3° Autorizacion para la participacion de la Universidad
de Castilla-La Mancha en la Fundacion Centro de Experimentacion y Desarrollo de la Television Digital en
Castilla-La Mancha.

En cuanto al primer punto, el Presidente de la Comision, D. Manuel Lopez Lépez, relaté que fue el Gerente
de la Universidad de Castilla-La Mancha, D. José Luis Moraga Alcézar, quien desarroll6 el informe sobre la
ejecucion del Presupuesto de la Universidad de 2009, hasta el mes de julio. Este analizd la ejecucién del
Presupuesto a través de una presentacion (ANEXO 3). El Presidente de la Comision concluy6 afirmando que
en la sesion se constaté la adecuada ejecucion del Presupuesto hasta el mes de julio, aunque el Gerente
efectuaria una exposicion de la ejecucién del Presupuesto en esta misma sesion plenaria.

En cuanto al segundo asunto, el Presidente de la Comision comentd que en la sesion de la Comision, él
mismo dio lectura al informe del Viceconsejero de Ciencia y Tecnologia de la Consejeria de Educacion y
Ciencia del Gobierno de Castilla-La Mancha, en el que relata el convenio de colaboracion entre el Ministerio
de Ciencia e Innovacién y la Comunidad Auténoma de Castilla-La Mancha, para la financiacién de proyectos
de mejora de Campus, en el que figura la modernizacién del Gimnasio de la Escuela de Magisterio de Ciudad
Real, con un presupuesto de 900.000 € (ANEXO 4). También dio lectura al informe del arquitecto, en el que
se especifica en qué consistira la reforma. La Comisidn, acordo elevar al Pleno la propuesta de aprobacion de
la referida inversion.

Por dltimo, en cuanto al tercer asunto, el Presidente de la Comision inform6 que analizada la documentacion
sobre la Fundacion del Centro Experimental y de Desarrollo de la Television Digital en Castilla-La Mancha
(ANEXO 5), se acordo elevar al Pleno la propuesta de aprobacion de la participacion de la Universidad de
Castilla-La Mancha en dicha fundacion.
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6. INFORME DEL PRESIDENTE DE LA COMISION DE ASUNTOS GENERALES.

El Presidente de la Comision de Asuntos Generales, D. Isidro Ramos, comenzd explicando que esta misma
mafiana, con anterioridad al Pleno, se ha reunido la Comision de Asuntos Generales para tratar el siguiente
tema: Informe del Consejo Social, sobre los nuevos programas de doctorado adaptados al EEES.

Relaté que él mismo efectu6 una exposicion de lo que supone la adaptacién al Espacio Europeo de
Educacién Superior, recordando que con anterioridad el Pleno ha informado favorablemente los titulos de
Grado y Master que entraran en vigor proximamente, pero que ahora nos ocupa informar los nuevos titulos
de Doctorado adaptados al Espacio Europeo de Educacion Superior. Describio las particularidades generales
de los nuevos Doctorados, mencionando los procesos seguidos por estos titulos hasta llegar al Pleno del
Consejo Social y comentando las caracteristicas particulares de cada uno de los siguientes titulos de
Doctorado: Biomedicina Experimental; Criminologia y Delincuencia Juvenil; Derechos Fundamentales y
Libertades Publicas; Economia Internacional y Relaciones Laborales; Estrategia y Marketing de la Empresa;
Fiscalidad Internacional y Comunitaria; Investigacion en Artes y Humanidades; Investigacion Basica y
Aplicada en Recursos Cinegéticos; Investigacion en Psicologia Aplicada; Investigacién Socio Sanitaria;
Patologia Médica y Quirdrgica; Tecnologia Informatica Avanzada; Territorio, Infraestructuras y Medio
Ambiente; Banca y Finanzas Cuantitativas; Ingenieria Quimica y Ambiental; Fisica y Matematicas; Quimica
Sostenible; Quimilaser.

El Presidente de la Comisién de Asuntos Generales concluyé informando que ésta ha acordado elevar a Pleno
propuesta de informe favorable para todos los Doctorados descritos.

7. APROBACION DE LA CUENTA DE LA UNIVERSIDAD DE CASTILLA-LA MANCHA DE 2008.

A propuesta de la Comision de Auditoria y una vez oida la exposicion del Vicerrector de Coordinacién,
Economia y Comunicacion, el Pleno del Consejo Social aprobé la liquidacién de la Cuenta de la Universidad
de Castilla-La Mancha de 2008, tal como se contiene en el ANEXO 2, con el voto favorable de todos los
miembros del Consejo Social asistentes, excepto el de Da. Rosa Maria Rodriguez Grande, que se abstuvo.

8. INFORME SOBRE LA EJECUCION DEL PRESUPUESTO DE LA UNIVERSIDAD DE
CASTILLA-LA MANCHA DE 20009.

El Gerente de la Universidad de Castilla-La Mancha efectud una exposicion de la ejecucién del Presupuesto
del ejercicio actual de 2009, hasta el mes de julio, a través de la exposicion que se contiene en el ANEXO 3.

9. VARIACION EN EJECUCION DE OBRAS.

A propuesta de la Comision Econdmica, el Pleno del Consejo Social acordd, por unanimidad de los
asistentes, aprobar, junto con la rehabilitacion del Edificio de San Pedro Maértir en Toledo, con una inversion
de 1.370.798 €, que se contiene en el convenio firmado entre el Ministerio de Ciencia e Innovacién y la
Comunidad Auténoma de Castilla-La Mancha, ya aprobada con antelaciéon por el Consejo Social, la
modernizacion de las instalaciones del Gimnasio de la Escuela Universitaria de Magisterio de Ciudad Real,
con una inversion de 900.000 €, incluida en el mismo convenio.
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10. AUTORIZACION PARA LA PARTICIPACION DE LA UNIVERSIDAD DE CASTILLA-LA
MANCHA EN LA FUNDACION CENTRO DE EXPERIMENTACION Y DESARROLLO DE LA
TELEVISION DIGITAL EN CASTILLA-LA MANCHA.

A propuesta de la Comision Econdmica del Consejo Social, el Pleno aprobd, con el voto favorable de todos
los miembros del Consejo Social presentes, la participacién de la Universidad de Castilla-La Mancha en la
Fundacién Centro de Experimentacion y Desarrollo de la Televisién Digital en Castilla-La Mancha.
Seguidamente, el Presidente del Consejo Social propuso efectuar, en un préximo Pleno, un analisis de las
Fundaciones en las que participa la Universidad de Castilla-La Mancha, valorando sus caracteristicas y
repercusiones para la Universidad. La propuesta fue aceptada por el Pleno.

11. INFORME DEL CONSEJO SOCIAL, SOBRE LOS NUEVOS PROGRAMAS DE DOCTORADO
ADAPTADOS AL EEES.

A propuesta de la Comision de Asuntos Generales, el Pleno del Consejo Social aprobd, con el voto favorable
de todos los miembros del Consejo Social presentes, informar favorablemente la implantacion en la
Universidad de Castilla-La Mancha de los siguientes titulos de Doctorado adaptados al Espacio Europeo de
Educacion Superior:

Biomedicina Experimental; Criminologia y Delincuencia Juvenil; Derechos Fundamentales y Libertades
Publicas; Economia Internacional y Relaciones Laborales; Estrategia y Marketing de la Empresa; Fiscalidad
Internacional y Comunitaria; Investigacién en Artes y Humanidades; Investigacion Béasica y Aplicada en
Recursos Cinegéticos; Investigacion en Psicologia Aplicada; Investigacidn Socio Sanitaria; Patologia Médica
y Quirdrgica; Tecnologia Informatica Avanzada; Territorio, Infraestructuras y Medio Ambiente; Banca y
Finanzas Cuantitativas; Ingenieria Quimica y Ambiental; Fisica y Matematicas; Quimica Sostenible;
Quimilaser.

12. INTERVENCION DE D. JOAQUIN MOYA-ANGELER CABRERA, PRESIDENTE DE LA
CONFERENCIA DE CONSEJOS SOCIALES DE LAS UNIVERSIDADES PUBLICAS
ESPANOLAS.

El Presidente del Consejo Social de la Universidad de Castilla-La Mancha agradeci6, en nombre de todo el
Consejo, la presencia de D. Joaquin Moya-Angeler Cabrera, en su condicion de Presidente de la Conferencia
de Consejos Sociales de las Universidades Publicas Espafiolas. Comentd, seguidamente, que habia invitado a
D. Joaquin Moya-Angeler, para que expusiera las lineas de actuacion de la Conferencia de Consejos Sociales,
puesto que el Consejo Social de la Universidad de Castilla-La Mancha todavia no forma parte de la
Conferencia, en tanto que la mayoria de los Consejos Sociales de las Universidades Espafiolas si forman
parte de ella, por lo que, dijo el Presidente, ha llegado el momento de plantearnos formar parte de la
Conferencia, y para ello, qué mejor que el propio Presidente de la misma nos exponga sus caracteristicas,
pretensiones y estrategias. A continuacion, el Presidente del Consejo Social de la Universidad de Castilla-La
Mancha present6 a D. Joaquin Moya-Angeler, relatando parte de su curriculum, para, seguidamente, cederle
la palabra.

El Presidente de la Conferencia de Consejos Sociales de las Universidades Publicas Espafiolas inici6é su
intervencion agradeciendo la invitacion a intervenir ante el Pleno del Consejo Social de la Universidad de
Castilla-La Mancha y la presentacion efectuada por su Presidente, comentando que no hay nada mejor que
ser presentado por un buen amigo. Continud relatando que era Presidente del Consejo Social de la
Universidad de Almeria desde hace mas de quince afios, por razones curiosas, porque, en principio el
mandato estaba limitado por periodos de ocho afios, pero por una serie de circunstancias que se han
producido, continta siendo Presidente del Consejo Social de la Universidad de Almeria, aunque, en alguna
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ocasion, llego a tener convocada una rueda de prensa para anunciar su cese como Presidente del Consejo
Sacial, pero una llamada del Consejero evitd que diese la rueda de prensa y que cesara como Presidente del
Consejo Social, por lo que si ahora era el Presidente de la Conferencia de Consejos Sociales era casi por
casualidad, aunque también manifesté que por eso y porque, para él, los asuntos de la universidad le atraen
profundamente.

Continuo afirmando que tiene la suerte de presidir una entidad que se llama “Corporacion Tecnoldgica de
Andalucia”, que es una fundacién privada con ayuda publica, la cual dispone de 115 millones de euros, que
se dedican a financiar proyectos de innovacion entre empresas y universidades y solamente se financian
proyectos en los que participen universidades con, al menos, un 15% del valor del proyecto. Ya se han
distribuido 70 millones de euros, en el presente ejercicio, en ayudas, de las que un 25% constituyen una
subvencion y el 75% son unas ayudas a 13 afios, sin intereses y con 3 afios de carencia. En los cuatro afios
que esta funcionando la entidad, se han movido proyectos en torno a 215 millones de euros, de ellos 40
millones han ido a parar a las universidades andaluzas, por lo que, dijo, la Corporacién Tecnoldgica de
Andalucia es muy querida por las universidades andaluzas y deseada por las OTRIs.

Relaté el Presidente de la Conferencia de Consejos Sociales de las Universidades Pablicas Espafiolas, que si
contaba todo esto era para dar su perspectiva de como han evolucionado los Consejos Sociales desde su
creacion, afirmando que, a su parecer, han evolucionado mucho y para bien, lo que ha facilitado que, en el
momento actual, los Consejos Sociales empiezan a ser entendidos por la sociedad, cosa que es muy
importante, comienzan a ser entendidos por la Administracién, mas all4 del disefio inicial y comienzan a
tener muy buenas relaciones, cosa que en unos casos ha sido frecuente y en otros no, con los Rectores y con
la CRUE (Conferencia de Rectores de Universidades Espafiolas), lo que calific6 como un elemento
importante del avance que se esta produciendo. Afirmé que los Consejos Sociales han pasado de ser un grano
que se estaba metiendo en la institucion universitaria, a un elemento de ayuda que cada vez se percibe méas
como un socio. Comento6 que en la Universidad de Almeria ha habido tres Rectores, en el tiempo que lleva
desempefiando la funcién de Presidente del Consejo Social, teniendo una relacion extraordinaria con el
Rector actual, que se apoya en él cada vez que lo considera oportuno, llamandolo para que dé la cara, en
distintos temas, como Presidente del Consejo Social de la Universidad de Almeria, porque en los temas que
plantea, tiene sentido darla, con lo que se ha producido una compenetracién muy buena.

Desde el punto de vista de la Conferencia de Consejos Sociales, relatd que ésta se constituy6 en el afio 2005.
Coment6 que con anterioridad los Consejos Sociales se habian unido formando todo tipo de asociaciones,
pero como no habia posibilidad, se tardé6 muchos afios para establecerse con capacidad juridica propia. Hasta
entonces se han sucedido, a lo largo de los afios, una serie de reuniones presididas siempre por el Presidente
del Consejo Social de la Universidad Autonoma de Madrid, D. José Maria Fluxa, que, sin duda, sera
conocido por algunos de los presentes.

La Conferencia de Consejos Sociales tiene unos objetivos basicos, que coinciden también con los de la
CRUE, vy que se contienen en el documento del Plan Estratégico que se les ha hecho llegar, dijo. Los
principales son: 1° apoyar a la Universidad; 2° apoyar a los Consejos Sociales, que aunque en la Conferencia
se aboga mucho por la autonomia de cada uno de ellos, si que se quiere ayudar, como tal Conferencia, a
conseguir cosas que tengan sentido comdn, e intentar tener una voz publica en ese proceso.

La Conferencia tiene una Asamblea General, que se reline dos veces al afio y una Comision Ejecutiva, que se
eligio el pasado mes de mayo en Badajoz, compuesta por un Presidente, dos Vicepresidentes (los Presidentes
de los Consejos Sociales de las Universidades de Huelva y Publica de Navarra) y Siete Vocales (los
Presidentes de los Consejos Sociales de las Universidades de Zaragoza, Salamanca, Cordoba, Extremadura,
Cartagena, Las Palmas de Gran Canaria y Vigo). En esa misma reunion de Badajoz, relaté que él resulto
elegido Presidente de la Conferencia. Continud diciendo, que la Conferencia tiene personalidad juridica, pero
que le interesaba, méas bien, comentar los propdsitos de la Comision Ejecutiva a corto y medio plazo.

Manifestd que una de las cosas que quieren hacer y que esta contenida en el Plan Estratégico, es fortalecer la
estructura y despersonalizarla, pues comentd que habia habido mucho presidencialismo en la institucién. Dijo
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que, por supuesto, ningun cargo es retribuido, al igual que sucede en los Consejos Sociales. Informé que, en
el momento actual hay 49 Consejos Sociales de Universidades Publicas Espafiolas, de las cuales 38 son
miembros de la Conferencia y 11 no lo son. Los Consejos Sociales de las Universidades Plblicas Espafiolas,
que no son miembros, son: Alcald, Murcia, Cuatro Universidades Catalanas, Alicante, Oviedo, la UNED,
Pais Vasco y la Universidad de Castilla-La Mancha, que, dijo, espero que decida pronto la incorporacion a la
Conferencia. Informé seguidamente que en cuanto al Consejo Social de la Universidad de Alcal, tiene una
conversacion pendiente con D. Joaquin Leguina, que es su Presidente, y que tiene intencidn de participar en
la Conferencia. También el Consejo Social de la Universidad de Murcia tuvo la intencion de integrase antes,
pero esperamos que lo haré ahora. En cuanto a los Consejos Sociales de las universidades catalanas ha
sucedido una cosa curiosa, y €s que comenzaron con una participacion muy alta, antes de ser Conferencia,
pero después la verdad es que se fueron desenganchando, porque la Asociacion no era eficiente. Comento
que tiene una buena relacién con Joaquin Coello, que es el Presidente del Consejo Social de la Universidad
de Barcelona, lo que le ha permitido constatar que los objetivos que tienen los catalanes y los que tiene la
Conferencia son muy parecidos, existiendo una buena sintonia con ellos. También el Secretario General de
Universidades, Marius Rubiralta, esta por la labor de que se produzca dicha integracion, por lo que se ha
previsto una reunion con los seis Presidentes de los Consejos Sociales de universidades catalanas para el dia
8 de octubre, en la que esperamos se den pasos decisivos para la incorporacién de las cuatro que todavia no
estan en la Conferencia.

En todo caso, dijo, la Conferencia desea que estén todas las universidades. En algunos casos, lo que ha
sucedido, en el pasado, es que el Rector no quiso firmar la participacion del Consejo Social de su
Universidad, porque tiene que ser aprobada por el Rectorado, y en algunas universidades eso se produjo,
dificultando la incorporacién. Afirmo que cree que eso ha desaparecido en casi todas las universidades pero,
para el caso de que alguna quisiese integrase en la Conferencia y no pudiese hacerlo, se ha aceptado que
participen todos los Consejos Sociales, aunque los que no estuviesen integrados no tendrian derecho a voto.
El otro requisito, comentd, es que los miembros de la Conferencia deben aportar 3.000 € anuales. Y afirmo
que han estado reunidos con los dos titulares ministeriales, Cristina Garmendia y Angel Gabilondo y los dos
estan por la labor de que todos los Consejos Sociales se integren en la Conferencia, especialmente el Ministro
de Educacion.

En cuanto a lo que la Conferencia desea hacer, dijo que en primer lugar, apertura a todos, tal como ha
relatado. En cuanto al dinero, coment6 que el gran capitulo de gasto anterior lo constituy6 una asociacion
internacional, para la que el Ministerio dio 100.000€ a la Conferencia, que ni siquiera se gastaron en ella,
porque se gastaron en otras cosas, y sobre la que habra que analizar su eficacia y oportunidad, porque no
estamos convencidos de que esa asociaciéon sea la que debamos perseguir, sino mas bien una asociacion
europea, como primer enfoque, ya que compartimos el proceso de Bolonia, y no relaciones con una
Universidad en Australia, otra en Canada o en cualquier otro sitio. Pero para este tipo de asociacién europea,
el Secretario General de Universidades esta dispuesto a seguir financiando, aunque, posiblemente no hagan
falta los 100.000 €, sino que con menos seria suficiente.

Otras cosas que se persiguen son, ademas de actuar con transparencia, despersonalizar la Presidencia, que ha
dado muchos problemas, creando estructuras. Afirmd que él cree en las organizaciones, y por tanto,
habiendo una Comisién Ejecutiva no tienen que personalizarse las cosas. Hay dos Vicepresidentes y se han
creado tres Comisiones a las que se les ha dado responsabilidad, tal como se explica en el documento
estratégico. La Comision Ejecutiva se redne unas seis veces al afio y tiene agenda y calendario, y método de
trabajo como el que estamos acostumbrados a seguir los que venimos del dmbito empresarial. Las
Comisiones son una Econémica, una Académica y una de Relaciones con la Sociedad.

Comentd después que una de las cosas que la Comision Ejecutiva se ha propuesto hacer es mejorar,
sensiblemente, la comunicacién. Dijo que una de las cosas que puede hacer la Conferencia es ayudar a
estructurar el pensamiento de los Consejos Sociales y darles luz publica, porque hasta ahora hemos tenido
muy poco peso y muy poca imagen durante muchos afios, por razones distintas y probablemente porque no
estabamos organizados, pero estamos en condiciones de dar a conocer, de forma razonable, la opinién de los
Consejos Sociales en cuanto a muchas cosas.
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Desde el punto de vista externo, continu6 diciendo, hay tres asuntos esenciales. Primero el acercamiento a la
CRUE, manifestando que él es de los que piensan que deberian estar en una sola Conferencia, que
probablemente es lo que suceda, a medio plazo, lo que estd bastante en linea con lo que ha escrito el Rector
de la Universidad de Santander que es el Presidente de la CRUE, con quien tenemos prevista una reunién a la
que ademas asistiran los dos Secretarios Generales, de Innovacion y de Universidades, Juan Tomas Hernani y
Marius Rubiralta, respectivamente, siendo el objetivo fundamental de la reunién, acercar posiciones.

Una de las entidades importantes en este pais, continud diciendo el Presidente de la Conferencia de Consejos
Saociales de las Universidades Publicas Espafiolas, es la Fundacion CyD, de la que dijo que él es patron, y
manifesté que esta Fundacion tiene la intencién, del mismo modo que han venido organizando actos
conjuntos con la CRUE, de organizar actos conjuntos con la Conferencia de Consejos Sociales, con la
intencion de proporcionar mas visibilidad a la Conferencia.

Continu6 después afirmando que un objetivo central de la Conferencia, que también le preocupa a la CRUE,
es la gobernanza. Es decir, en primer lugar, como se nombra al Rector, precisar si es nombrado o es elegido;
en segundo lugar, como elige el Rector a sus gestores, es decir a sus Vicerrectores, a sus Decanos, etc.

Otro asunto que destaco el Presidente de la Conferencia de Consejos Sociales de las Universidades Publicas
Espafiolas, es el de la Financiacion. Relat6 que en Andalucia se ha dado un paso importante, al separar una
parte de financiacion fija de otra que se logra segun se vayan alcanzando determinados objetivos. También
destacd que Catalufia es muy activa en la financiacién de los estudiantes y las matriculas, en las que quieren
que se aumente sensiblemente el nimero de becas y el coste de las matriculas, cuestion esta Gltima sobre la
que, como Conferencia, dijo, no hemos tomado ninguna decision.

El siguiente tema que comento fue el papel del Consejo Social, que esta tratado en el documento del Plan
Estratégico con diversos matices y sensibilidades. Cuestiones como qué papel debe jugar el Consejo Social
en la eleccion del Rector; cual es su funcion en el reparto de proporcionalidades entre la actividad econémica
y la académica y, todo ello, con la finalidad de asegurar la mejora de la calidad en la universidad.

Continud relatando que él creia que Espafia ha dado un gran salto en cuanto al nimero de estudiantes, pues
tenemos mas universidades que aeropuertos, lo cual es un tanto paraddjico, pero esto, que esta muy
relacionado con el hecho de que las Autonomias tengan la competencia en materia universitaria, ha creado un
problema: el de la calidad. En regiones como Andalucia, donde hay 10 universidades, expreso sus dudas de
que, si no hay especializacion, se pueda alcanzar la calidad necesaria.

También anuncié que una cosa que apoyara la Conferencia de Consejos Sociales con determinacidn, junto a
la CRUE, el Ministerio y esperemos que los Partidos Politicos, es un Pacto de Estado por la Educacion.
Creemos muchos que la educacion deberia estar fuera del debate politico, dijo, por lo que el ndcleo central
del tema deberia ser suficientemente estable y consistente a largo plazo.

Concluyo expresando que estas son las lineas que queria destacar, que se encuentran recogidas en el | PLAN
ESTRATEGICO 2010-2011 de la Conferencia de Consejos Sociales de de las Universidades Publicas
Espafiolas, asi como que queria animar al Consejo Social de la Universidad de Castilla-La Mancha a que
tome la decision de incorporarse a la Conferencia para participar activamente en ella, no sin antes quedar a
disposicion de todos para responder cuantas preguntas se le formulasen.

Acto seguido, el Presidente del Consejo Social de la Universidad de Castilla-La Mancha abri6é un turno de
preguntas en el que intervinieron, ademas del Rector y el Presidente del Consejo Social de la Universidad de
Castilla-La Mancha, D. Isidro Ramos, D. Francisco Montero, D. José Molina y D. Antonio Arrogante, que
expresaron sus reflexiones, sus puntos de vista y sus preguntas relacionadas con lo expuesto. El Presidente de
la Conferencia de Consejos Sociales de las Universidades Publicas Espafiolas, D. Joaquin Moya-Angeler
Cabrera, contestd y comentd todas las preguntas y opiniones que se hicieron.
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13. RUEGOS Y PREGUNTAS

No hubo ruegos ni preguntas

Y sin mas asuntos que tratar, el Presidente levanto la sesion siendo las  horasy minutos del mismo dia de
la fecha.

De esta acta da fe el Secretario y firma en Albacete a

V° B? EL PRESIDENTE EL SECRETARIO GENERAL

Fdo.: José Juan Ruiz Gémez Fdo.: José Antonio Almendros Peinado.

11




